U Buenas practicas y lecciones aprendidas del Accidn

Provincial Frente al Cambio Climatico (APROCC)

Informacion general de la iniciativa
Tipo de iniciativa
Proyecto

Sector priorizado de adaptacion

Soberania alimentaria, agricultura, ganaderia, acuacultura y pesca
Patrimonio natural

Salud

Patrimonio hidrico

Asentamientos humanos

Productivos y Estratégicos

Fecha de inicio
Noviembre 2016

Fecha de finalizacion
Noviembre 2020

Instituciones ejecutoras

Ejecutado por el Consorcio de Gobiernos Provinciales Auténomos del Ecuador (CONGOPE) con
financiamiento de la Unién Europea.

Objetivos generales y especificos

Objetivo general:

Promover el desarrollo sustentable de los Gobiernos Auténomos Descentralizados (GAD) Provinciales, a
través de la generacion e implementacion de politicas publicas locales de adaptacion y mitigacién al
cambio climatico en las 23 provincias del Ecuador.

Objetivos especificos:

1. Generar o actualizar Estrategias Provinciales de Cambio Climatico (EPCC) con enfoque de género para
los 23 Gobiernos Provinciales del Ecuador.

2. Apoyar la implementacién de medidas de adaptacién y mitigacién al cambio climatico por parte de los
GAD Provinciales.

3. Promover la gestién de conocimiento, intercambio de experiencias y difusiéon de buenas practicas
ambientales de los GAD Provinciales en espacios locales, nacionales e internacionales.



Descripcidn y contextualizacion de la iniciativa

Ante el reto que enfrentan los Gobiernos Auténomos Descentralizados (GAD) Provinciales para la gestion
del cambio climatico, en el 2017 la Unién Europea en coordinacion con el CONGOPE inicia el
financiamiento del proyecto APROCC. El proyecto se conceptualizé para tener una duracion de 4 afos y
trabajar con cada uno de los 23 GAD Provinciales que forman parte del CONGOPE, elaborando o
actualizando e implementando politica publica local de mitigacidn y adaptacién al cambio climatico. Esto
ya que los GAD Provinciales desde su rol de promocién del desarrollo sostenible del territorio, tienen una
gran oportunidad de convertirse en actores clave en la gestién del cambio climatico desde el territorio y
en articulacion con actores de todos los niveles. Ejemplo de esto es la capacidad de aterrizar agendas
nacionales e internacionales, interpretandolas e implementandolas. Asi también tomando en cuenta que
el cambio climdtico ahonda muchas brechas sociales, entre ellas la inequidad de género, se requiere
identificar medidas robustas, sistémicas y estrategias para enfrentar al cambio climatico que cruza
limites territoriales y de gobierno.

Beneficiarios

Autoridades y técnicos de los 23 GAD Provinciales
Habitantes de zonas rurales y urbanas de los 23 GAD Provinciales.

Ubicacion de la iniciativa

En las 23 provincias que son parte del CONGOPE.

Fase actual de la iniciativa

En implementacion

URL de la iniciativa

http://www.congope.gob.ec/?page_id=1912
http://www.congope.gob.ec/?evento=sesion-9-enfoque-de-genero-en-las-estrategias...
http://www.congope.gob.ec/?evento=sesion-9-enfoque-de-genero-en-las-estrategias...
Persona de contacto

Jessica Lopez

+593998143452

jlopez@congope.gob.ec

Contenido elaborado por

Consorcio de Gobiernos Autonomos Provinciales del Ecuador (CONGOPE)

Coordinacion de la sistematizacidon y desarrollo de la base de datos
Proyecto Plan Nacional de Adaptacion al Cambio Climatico (PLANACC)



Buenas practicas de Accidn Provincial Frente al Cambio Climatico (APROCC)

Nombre de la practica:

Diagndsticos Provinciales de Cambio Climatico

Fecha de registro
Septiembre 2020

Tipo de practica
Herramienta

Sector priorizado de adaptacion

Soberania alimentaria, agricultura, ganaderia, acuacultura y pesca
Patrimonio natural

Salud

Patrimonio hidrico

Asentamientos humanos

Productivos y Estratégicos

Descripcion de la buena practica

Elaboracién de Diagndsticos Provinciales de Cambio Climatico (DPCC) para las 23 provincias de Ecuador.
Objetivos generales y especificos

Objetivo general:

Hacer un analisis de la situacion vinculada a cambio climatico de las 23 provincias de Ecuador con base
en la informacion existente.

Objetivos especificos:

Realizar un analisis de riesgo climatico para 7 elementos del territorio a nivel provincial.
Elaborar un estado del arte de los sectores priorizados de mitigacion a nivel provincial.
Beneficiarios directos e indirectos

Autoridades y técnicos de los 23 GAD Provinciales.
Habitantes de zonas rurales y urbanas de los 23 GAD Provinciales.

Ubicacion

Nivel nacional



Estrategias
Estrategias de coordinacién y gestion.
Actores involucrados y sus roles

Funcionarios y funcionarias de los GAD Provinciales formaron parte del proceso de identificacion y
definicion de los indicadores a usarse en el analisis de riesgo climatico a nivel provincial. Ademas,
participaron en la reatroalimentacion y validacion de los diagndsticos provinciales de cambio climatico.

Proceso y funcionamiento

Ante el vacio de informacion desagregada por género o que denotara una problematica de género a nivel
provincial, se incorporaron pocos indicadores en el analisis de riesgo climatico. No se incorporé
informacién vinculada con género en el estado del arte de mitigacién. Esto llevé a que en el proceso de
construccidn de las Estrategias Provinciales de Cambio Climatico se deba complementar con encuestas,
informacién secundaria y espacios participativos.

Factores criticos de éxito
Institucionales
¢Porqué se considera una buena practica?

Porque se hizo una aproximacién de la incorporacién de indicadores de género en un analisis de riesgo
climatico. Ademas, la identificacién de vacios de informacién permitié hacer la reflexién sobre el
desarrollo de politica publica para la generacién de informacién vinculada con la problematica de género
y cambio climatico.

Contribucidon de la buena practica
La practica contribuye a la sensibilizacién y a la construccion y fortalecimiento de capacidades.
Estrategias de sostenibilidad

N/A



Nombre de la practica:

Estrategias Provinciales de Cambio Climatico

Fecha de registro
Septiembre 2020

Tipo de practica
Estrategia

Sector priorizado de adaptacion

Soberania alimentaria, agricultura, ganaderia, acuacultura y pesca
Patrimonio natural

Salud

Patrimonio hidrico

Asentamientos humanos

Productivos y Estratégicos

Descripcidon de la buena practica
Estrategias Provinciales de Cambio Climatico
Objetivos generales y especificos
Objetivo general:
Construir participativamente 21 estrategias provinciales de cambio climatico.
Objetivos especificos:
1. Realizar un mapeo de actores clave en cada provincia.

2. Organizar espacios participativos para la construccion de Estrategias Provinciales de Cambio
Climatico.

Beneficiarios directos e indirectos

Autoridades y técnicos de los 23 GAD Provinciales. Habitantes de zonas rurales y urbanas de los 23 GAD
Provinciales.

Ubicacion
Nivel nacional (excepto provincias de Azuay y Guayas
Estrategias

Estrategias de coordinacién y gestidn.



Actores involucrados y sus roles

Funcionarios y funcionarias de los GAD Provinciales, academia, sector privado, comunidades,
asociaciones productivas, organizaciones de mujeres, Gobierno central, GAD Municipales, GAD
Parroquiales, ONG, et

Proceso y funcionamiento

En la identificacion de actores no fue intuitiva la identificacion de organizaciones de mujeres, liderezas,
etc. Por lo tanto, lo que se hizo fue generar preguntas motivadoras para promover que los GAD
Provinciales identificaran a oganizaciones de mujeres y/o liderezas como actores clave para la
construccién e implementacion de las Estrategias Provinciales de Cambio Climatico.

Se invitdé y promovié la participacidon de mujeres y organizaciones de mujeres en los espacios de
construccién de las EPCC. Sin embargo, existié una gran brecha entre identificar los actores relavantes
en la tematica de género y la asistencia a los espacios de elaboracién de las EPCC.

Por otro lado, se denoté una gran barrera entre los participantes respecto al entendimiento de la
problematica de género vinculada al cambio climatico. Por lo tanto, los espacios participativos iniciaban
con una pequefa charla y estaban contenidos con dinamicas de grupo que ayudaban a sensibilizar
acerca de las vulnerabilidades diferenciadas por género en cambio climatico.

Finalmente, se hizo un esfuerzo por identificar medidas de adaptacidon y mitigacion del cambio climatico
diferenciadas por género en algunas de las lineas estratégicas de varias EPCC.

Factores criticos de éxito
Sociales
¢Porqué se considera una buena practica?

Porque se identificaron y participaron actores vinculados a la tematica de género en los espacios
participativos de algunas provincias. Ademas, con la informaciéon complementaria, los grupos focales y
las encuentas fue posible incorporar medidas vinculadas a las problematicas de género y cambio
climatico en las EPCC.

Contribucion de la buena practica

Esta practica aporta a la sensibilizacién, construccion y fortalecimiento de capacidades, y construccion
de instrumentos de gestién loca

Estrategias de sostenibilidad

N/A



=
)

oz &

. GREEN
CLIMATE

FUND

Plataforma sgbr{e.Adaptacién Ministerio del Ambiente, PLANACC
al Cambio Climatico de Ecuador Agua y Transicién Ecolgica

C[ |

FUAN WAZICNAL OF ADAFTAZITN
0000069



